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Expert Interview Form
MTSK Yönetici Mülakat Formu

	Sayın katılımcı,
Orta Doğu Teknik Üniversitesi Psikoloji Bölümü Güvenlik Araştırma Birimi’nde, direksiyon eğitmenlerinin eğitimi yoluyla Türkiye’de daha güvenli bir trafik ortamına ulaşmayı hedefleyen bir Avrupa Birliği projesi yürütülmektedir. Bu aşamada, projenin ileri aşamalarında kullanılmak üzere MTSK yöneticileri, direksiyon eğitmenleri ve sürücü adayları ile mülakatlar yapılmaktadır. Bu mülakatların amacı, bir direksiyon eğitmeninin işi ile ilgili genel bilgi toplamak ve bu işi daha iyi yapabilmek için gerekli olan faktörleri belirlemektir. Bu formda bulunan her soru, direksiyon eğitmenliği işini tanımamız ve gelişimine katkıda bulunabilmemiz açısından son derece önemli olduğundan, lütfen her soruyu dikkatle dinleyip aklınıza gelen en ayrıntılı şekilde cevaplayınız. Cevaplarınız, isminiz kullanılmadan sadece bu proje kapsamında değerlendirilecektir.

Katkılarınız için teşekkür ederiz,

ODTU Psikoloji Bölümü

Güvenlik Araştırma Birimi




Cinsiyet: K __ E__

Doğum yılı: ______
Eğitim durumu: _______________
MTSK yöneticisi olarak çalışma süresi (yıl ve/veya ay olarak belirtiniz):______yıl_______ay

MTSK yöneticisi olarak çalışmadan önce yapılan iş: ____________________

——— o ———
	1.
	Sürücü kursu yöneticisi olarak direskiyon eğitimi ve direksiyon eğitmenleri ile ilgili temel görev ve sorumluluklarınız  nelerdir? 

	
	

	2.
	a) Sizce bir sürücü kursunun temel amacı ne olmalıdır? b) Direksiyon eğitimi açısından günümüzde bu amaca ne kadar ulaşılabildiğini düşünüyorsunuz? Neden?

	
	

	3.
	Sizce başarılı bir direksiyon eğitmeni kimdir? Bu eğitmeni başarılı
olmayan bir direksiyon eğitmeninden ayıran özellikler nelerdir?

	
	

	4.
	Sizce direksiyon eğitmeni olmak için açılan kursa katılabilmek için direksiyon eğitmeni adaylarının sahip olması gereken özellikler nelerdir?

	
	

	5.
	Direksiyon eğitmenlerinin, direksiyon eğitmeni olmak için gittikleri kursta verilen eğitimi yeterli buluyor musunuz? Hayır ise, ek olarak hangi konularla ilgili eğitim verilmesi ve/veya hangi becerilerin kazandırılması gerektiğini düşünürsünüz?


	
	

	6.
	Yöneticisi olduğunuz sürücü kursunda direksiyon eğitmenlerinin mesleki eğitimi ve yeni beceriler kazanmaları için ek çalışmalar/uygulamalar yapıyor mu? Evet ise, ne gibi? Hayır ise, bu tür uygulamaların gerekli olduğunu düşünüyor musunuz? Ne tür uygulamaları tercih ederdiniz?

	
	

	7.
	Sürücü kurslarında verilen direksiyon eğitimi sırasında öğrencilere öğretilmesi gerektiğini düşündüğünüz ama müfredatta yer almayan konular var mı? Evet ise, nelerdir? 

	
	

	8.
	Yöneticisi olduğunuz sürücü kursunda ders/dönem programları hazırlanırken direksiyon alanı eğitmenleri ile nasıl bir etkileşim içinde oluyorsunuz? Program hazırlanması sırasında sizin payınıza düşen görev/sorumluluklar nedir?

	
	

	9.
	Direksiyon dersleri sırasında yaşanan ve çözüm için size aktarılan sorunlar nelerdir? Çözüm için nasıl bir yöntem izlersiniz?

	
	

	10.
	Genel olarak daha iyi bir direksiyon eğitimi verilebilmesi için nasıl bir eğitim sistemi ve müfredatı olması gerektiğini düşünüyorsunuz?

	
	


MTSK Direksiyon Eğitmeni Mülakat Formu

	Sayın katılımcı,
Orta Doğu Teknik Üniversitesi Psikoloji Bölümü Güvenlik Araştırma Birimi’nde, direksiyon eğitmenlerinin eğitimi yoluyla Türkiye’de daha güvenli bir trafik ortamına ulaşmayı hedefleyen bir Avrupa Birliği projesi yürütülmektedir. Bu aşamada, projenin ileri aşamalarında kullanılmak üzere MTSK yöneticileri, direksiyon eğitmenleri ve srücü adayları ile mülakatlar yapılmaktadır. Bu mülakatların amacı, bir direksiyon eğitmeninin işi ile ilgili genel bilgi toplamak ve bu işi daha iyi yapabilmek için gerekli olan faktörleri belirlemektir. Bu formda bulunan her soru, işinizi tanımamız ve gelişimine katkıda bulunabilmemiz açısından son derece önemli olduğundan, lütfen her soruyu dikkatle dinleyip aklınıza gelen en ayrıntılı şekilde cevaplayınız. Cevaplarınız, isminiz kullanılmadan sadece bu proje kapsamında değerlendirilecektir.

Katkılarınız için teşekkür ederiz,

ODTU Psikoloji Bölümü

Güvenlik Araştırma Birimi




Cinsiyet: K __ E__

Doğum yılı: ______
Eğitim durumu: _______________
Direksiyon eğitmeni olarak çalışma süresi (yıl ve/veya ay olarak belirtiniz):____yıl_____ay
Direksiyon eğitmeni olarak çalışmadan önce yapılan iş: ____________________

——— o ———
	1.
	Normal bir iş gününüzü anlatır mısınız? (günün kaç saatini nerelerde geçiriyorsunuz, bu zaman zarfında neler yapıyorsunuz, toplam kaç saat çalışıyorsunuz vs.)

	
	

	2.
	Bir direksiyon eğitmeni olarak temel görevleriniz nelerdir?

	
	

	3.
	İşinizin en sevdiğiniz/olumlu bulduğunuz yönleri nelerdir?

	
	

	4.
	İşinizin en sevmediğiniz/olumsuz bulduğunuz/geliştirilmesi gerektiğini düşündüğünüz yönleri nelerdir?

	
	

	5.
	a) Sizce bir sürücü kursunun temel amacı ne olmalıdır? b) Bir direksiyon eğitmeni olarak direksiyon eğitimi açısından günümüzde bu amaca ne kadar ulaşılabildiğini düşünüyorsunuz? Neden?

	
	

	6.
	Sizce başarılı bir direksiyon eğitmeni kimdir? Bu eğitmeni başarılı
olmayan bir direksiyon eğitmeninden ayıran özellikler nelerdir?

	
	

	7.
	Direksiyon eğitmeni olabilmek için nasıl bir eğitimden/kurstan geçiyorsunuz? Eğitim/kurs programı neleri içeriyor?

	
	

	8.
	Sizce bu kursa katılabilmek için direksiyon eğitmeni adaylarının sahip olması gereken özellikler nelerdir?

	
	

	9.
	a)Direksiyon eğitmeni olmak için katıldığınız kursta size eğitim veren kişiler ne tür bir eğitime ve/veya tecrübeye sahipler? b)Bu kişilerin bu tür bir kursta eğitim vermek için yeterli özellik ve yetkinliklere sahip olduklarını düşünüyor musunuz? Hayır ise, neden?

	
	

	10.
	Direksiyon eğitmeni olmak için katıldığınız kursta farklı ehliyet sınıfları için farklı bir eğitim veriliyor mu? Evet ise, ne tür farklar var? Hayır ise, sizce bir fark olmalı mı? Ne tür? 

	
	

	11.
	Direksiyon eğitmeni olmak için katıldığınız kursta direksiyon/pratik uygulama derslerine/sınavına tabi tutuluyor musunuz? Evet ise, ne tür bir ders/sınav? Hayır ise, bunu gerekli bulur muydunuz ve nasıl bir ders/sınav olması gerektiğini düşünürdünüz?

	
	

	12.
	Direksiyon eğitmeni olmak için katıldığınız kursta aldığınız eğitim sizin öğrencilerinize verdiğiniz eğitimle ne ölçüde örtüşüyor? Tamamen aynı değilse, sizin aldığınız eğitimle öğrencilere verdiğiniz eğitim arasında ne tür farklar var?

	
	

	13.
	Direksiyon eğitmeni olmak için katıldığınız kursta edindiğiniz bilgi ve beceriler öğrencilerinize araç kullanmayı öğretirken ne derece yeterli oluyor? Kendi tecrübelerinizden faydalanmanızı gerektirecek durumlarla karşılaştığınız oluyor mu? Oluyorsa ne gibi durumlar? 

	
	

	14.
	Direksiyon eğitmeni olmak için katıldığınız kursta ek olarak hangi konularla ilgili eğitim verilmesi ve/veya hangi becerilerin kazandırılması gerektiğini düşünürsünüz?

	
	

	15.
	Çalıştığınız sürücü kursunda mesleki eğitiminiz ve yeni beceriler kazanmanız için ek çalışmalar/uygulamalar yapıyor mu? Evet ise, ne gibi? Hayır ise, bu tür uygulamaların gerekli olduğunu düşünüyor musunuz? Ne tür uygulamaları tercih ederdiniz?

	
	

	16.
	Verdiğiniz direksiyon eğitimi sırasında öğrencilere öğretilmesi gerektiğini düşündüğünüz ama müfredatta yer almayan konular var mı? Evet ise, nelerdir? Siz direksiyon eğitmeni olmak için gittiğiniz kursta bu konularda eğitim almış mıydınız?

	
	

	17.
	Verdiğiniz direksiyon eğitimi sırasında farklı ehliyet sınıfları için uyguladığınız farklı uygulamalar var mıdır? Evet ise, bunlar nelerdir? Daha çok teorik konulardaki farklılıklar mıdır, pratik konulardaki farklılıklar mı?

	
	

	18.
	Ders programlarını hazırlarken ve direksiyon eğitimi verdiğiniz sırada anlatacağınız konular/yapılacak uygulamalar hakkında diğer alanlardan eğitmenler ile herhangi bir etkileşim içinde oluyor musunuz? Evet ise ne tür bir etkileşim?

	
	

	19.
	Direksiyon eğitimi verdiğiniz sırada karşılaştığınız ve çözüm bulmakta zorlandığınız/çok negatif etkilendiğiniz/kendinizi eksik hissettiğiniz bir durumu anlatır mısınız?

	
	

	20.
	Direksiyon eğitimi verdiğiniz sırada karşılaştığınız ve hemen çözüm bulabildiğiniz/çok olumlu hissettiğiniz/kendinizi son derece yeterli hissettiğiniz bir durumu anlatır mısınız?

	
	

	21.
	Genel olarak daha iyi bir direksiyon eğitimi verilebilmesi için nasıl bir eğitim sistemi ve müfredatı olması gerektiğini düşünüyorsunuz?

	
	


Lütfen, işinizin sizi genel olarak ne kadar tatmin ettiğini aşağıdaki ölçek üzerinden uygun rakamı seçerek belirtiniz

	1
	2
	3
	4
	5

	Hiç tatmin etmiyor
	Pek tatmin etmiyor
	Ne ediyor ne etmiyor
	Oldukça tatmin ediyor
	Çok tatmin ediyor


MTSK Sürücü Adayı Mülakat Formu

	Sayın katılımcı,
Orta Doğu Teknik Üniversitesi Psikoloji Bölümü Güvenlik Araştırma Birimi’nde, direksiyon eğitmenlerinin eğitimi yoluyla Türkiye’de daha güvenli bir trafik ortamına ulaşmayı hedefleyen bir Avrupa Birliği projesi yürütülmektedir. Bu aşamada, projenin ileri aşamalarında kullanılmak üzere MTSK yöneticileri, direksiyon eğitmenleri ve sürücü adayları ile mülakatlar yapılmaktadır. Bu mülakatların amacı, bir direksiyon eğitmeninin işi ile ilgili genel bilgi toplamak ve bu işi daha iyi yapabilmek için gerekli olan faktörleri belirlemektir. Bu formda bulunan her soru, direksiyon eğitmenliği işini tanımamız ve gelişimine katkıda bulunabilmemiz açısından son derece önemli olduğundan, lütfen her soruyu dikkatle dinleyip aklınıza gelen en ayrıntılı şekilde cevaplayınız. Cevaplarınız, isminiz kullanılmadan sadece bu proje kapsamında değerlendirilecektir.

Katkılarınız için teşekkür ederiz,

ODTU Psikoloji Bölümü

Güvenlik Araştırma Birimi




Cinsiyet: K __ E__

Doğum yılı: ______
Eğitim durumu: _______________
——— o ———
	1.
	a) Sizce bir sürücü kursunun temel amacı ne olmalıdır? b) Direksiyon eğitimi açısından günümüzde bu amaca ne kadar ulaşılabildiğini düşünüyorsunuz? Neden?

	
	

	2.
	Sizce başarılı bir direksiyon eğitmeni kimdir? Bu eğitmeni başarılı
olmayan bir direksiyon eğitmeninden ayıran özellikler nelerdir?

	
	

	3.
	Direksiyon eğitmenlerinizin bilgi, beceri ve yeteneklerinin direksiyon dersleri sırasında sizi yönlendirme ve yanlışlarınız düzeltme konusunda yeterli olduğunu düşünüyor musunuz? Hayır ise, ne tür bir eksiklik görüyorsunuz ve sizce bu eksikliği gidermenin yolları neler olabilir?

	
	

	4.
	Sürücü kurslarında verilen direksiyon eğitimi sırasında öğrencilere verilmesi /öğretilmesi gerektiğini düşündüğünüz ama müfredatta yer almayan konular/bilgiler/beceriler var mı? Evet ise, nelerdir?

	
	

	5.
	Direksiyon eğitimi sırasında edindiğiniz bilgi ve becerilerin trafiğe ilk çıktığınız zamanlarda ne kadar yeterli olacağını düşünüyorsunuz? Tamamıyla yeterli değilse, hangi konularda eksiklikler hissedeceğinizi düşünüyorsunuz?

	Yeni ehliyet almış ve trafiğe çıkmış kişiler için 6. soru geçerli
	

	6.
	Direksiyon eğitimi sırasında aldığınız eğitim trafiğe çıktığınızda ne kadar yeterli oldu? Tamamıyla yeterli değilse, hangi konularda eksiklikler hissettiniz?

	Bu soru ehliyetini almış trafiğe çok yeni çıkmış kişiler için 
	

	7.
	Genel olarak daha iyi bir direksiyon eğitimi verilebilmesi için nasıl bir eğitim sistemi ve müfredatı olması gerektiğini düşünüyorsunuz?

	
	


