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Expert Questionnaire Form
DİREKSİYON EĞİTMENİ ANKETİ

	Sayın katılımcı,

Orta Doğu Teknik Üniversitesi Psikoloji Bölümü Güvenlik Araştırma Birimi’nde, direksiyon eğitmenlerinin eğitimi yoluyla Türkiye’de daha güvenli bir trafik ortamına ulaşmayı hedefleyen bir Avrupa Birliği projesi yürütülmektedir. Bu aşamada, direksiyon eğitmenliği işinin daha iyi yapılabilmesi için gerekli olan faktörlerin belirlenmesinde kullanılmak üzere Motorlu Taşıt Sürücü Kursu (MTSK) direksiyon eğitmenlerinden anket yoluyla bilgi toplanmaktadır. Bu ankette bulunan her soru, direksiyon eğitmenliği işinin gelişimine katkıda bulunabilmemiz açısından son derece önemli olduğundan, lütfen her soruyu dikkatle okuyup en uygun bulduğunuz cevabı anket içindeki yönergelere göre veriniz. Soruların doğru veya yanlış cevabı yoktur, cevaplarınız, kimlik bilgileriniz alınmadan sadece bu proje kapsamında değerlendirilecektir. 

Katkılarınız için teşekkür ederiz,

ODTÜ Psikoloji Bölümü

Güvenlik Araştırma Birimi


1- Yaşınız: ____
  2- Cinsiyetiniz:      Erkek     Kadın 

3- Kaç yıldır direksiyon eğitmeni olarak çalışıyorsunuz: ___________________

4- Haftada yaklaşık kaç saat direksiyon eğitimi vermektesiniz: ________________

5- Direksiyon eğitmeni olmadan önceki mesleğiniz: ________________

6- Eğitim Düzeyiniz: Lise ______  Yüksekokul _____   Üniversite _____  YüksLisans/Doktora _____                                                  

     Diğer (lütfen belirtiniz) __________  
7- Kaç yıldır ehliyet sahibisiniz? ______ yıl

8- Son bir yıl içinde toplam kaç kilometre araç kullandınız? ___________km

9- Bütün hayatınız boyunca toplam kaç kilometre araç kullandınız? __________ km

10- Genel olarak, ne sıklıkta araç kullanırsınız? 

     a. Hemen hemen her gün                      b. Haftada 3-4 gün                    c. Haftada 1-2 gün     

     d. Ayda birkaç kez                                e. Çok nadir

11- Son üç yılda kaç kez araç kullanırken aktif olarak (sizin bir araca, bir yayaya veya herhangi bir nesneye çarptığınız durumlar) kaza yaptınız? (hafif kazalar dahil)_________________ kez

12- Son üç yılda kaç kez araç kullanırken pasif olarak (bir aracın ya da bir yayanın size çarptığı durumlar) kaza geçirdiniz? (hafif kazalar dahil)_________________ kez

13- Lütfen, son üç yılda aşağıdaki trafik cezalarını kaç kere aldığınızı belirtiniz.

Yanlış park etme _______  Hatalı sollama _______  Hız ihlali_______   

Diğer (Lütfen belirtiniz): _____________
	Lütfen, çalıştığınız Motorlu Taşıt Sürücü Kursu’ nu (MTSK) düşündüğünüzde aşağıdaki her bir maddeye ne ölçüde katılıp katılmadığınızı verilen ölçek üzerinde belirtiniz: 

1 = Kesinlikle Katılmıyorum; 2 = Katılımıyorum; 3 = Kısmen Katılmıyorum; 4 = Kısmen Katılıyorum; 5 = Katılıyorum; 6 = Kesinlikle Katılıyorum.

Lütfen herbir maddeyi anketin başında yer alan “Çalıştığım MTSK’da” cümlesinin devamı olduğunu düşünerek okuyunuz.

	Çalıştığım MTSK’da ...
	Kesinlikle

Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen

Katılmıyorum
	Kısmen 

Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle

Katılıyorum

	1. Direksiyon eğitmenleri güvenli araç kullanmayla ilgili her türlü bilgi ve beceriyi, bu bilgi ve beceriler müfredatta bulunmasa bile sürücü adaylarına öğretir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2. Kurs yönetimi direksiyon eğitmenlerini belirli aralıklarla değerlendirir  
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3. Yönetim, direksiyon eğitimi yöntemlerini geliştirirken direksiyon eğitmenlerinin ihtiyaç ve önerilerini dikkate alır
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	4. Direksiyon eğitimi vermesini sağlayacak sertifikası olmadığı halde direksiyon eğitimi veren direksiyon eğitmenleri vardır
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	5. Sürücü adaylarına saygılı bir şekilde araç kullanmanın önemi vurgulanır 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	6. Sürücü adaylarına herhangi bir kaza durumunda yasal olarak neler yapmaları gerektiği öğretilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	7. Direksiyon eğitimi için uygulanan müfredat, sürücü adaylarına güvenli araç kullanmayı öğretmek için yeterlidir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	8. Yönetim daha iyi bir direksiyon eğitimi için tüm direksiyon eğitmenlerinin diğer eğitmenlerle etkileşim içinde çalışmasını talep eder
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	9. Yönetim, direksiyon eğitmenlerinden eğitim sırasında adayın o anlık duygu durumunu, kişilik yapısını ve öğrenme tarzını dikkate almasını ister
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	10. Direksiyon eğitmenleri sürücü adaylarına direksiyon eğitimi sırasında yeterli düzeyde teorik eğitim verir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	11. Direksiyon eğitmenleri işe alınırken sürücülük geçmişleri (örn., ceza alma, kaza yapma, araç kullanma tecrübesi) göz önünde bulundurulur
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	         Çalıştığım MTSK’da ...

	Kesinlikle

Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen

Katılmıyorum
	Kısmen 

Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle

Katılıyorum

	12. Direksiyon eğitmenleri, direksiyon dersleri vermeye başlamadan önce ayrı bir oryantasyona/eğitime tabi tutulurlar
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	13. Özel ihtiyaçları olan sürücü adayı grupları için (örn., engelli sürücüler) özel bir direksiyon eğitim programı uygulanır
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	14. Eğer sürücü adayı araç kullanmayı daha önceden öğrendiğini belirtirse, direksiyon eğitimine alınmaz 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	15. Yönetim, direksiyon eğitmenlerini sürücü adaylarıyla ders sırasında ne şekilde iletişim kurmaları gerektiği konusunda yönlendirir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	16. Sürücü adayına trafikte temel olarak gerekecek şeyleri  göstermek yeterlidir (örn., aracı nasıl çalıştıracağını ve kullanacağını)
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	17. Sürücü adaylarına trafiğin ana problemleriyle ilgili (örn., hızlı araç kullanma, yakın takip, hatalı sollama, alkollü araç kullanma) kurallar ve uygulamalar doğrultusunda sürüş eğitimi verilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	18. Direksiyon eğitimi ile ilgili teknik gelişmeler, yöntem ve kurallar direksiyon eğitmenlerine aktarılır
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	19. Sürücü adayı direksiyon dersini ne ölçüde ciddiye alırsa alsın, tüm direksiyon eğitmenleri her adayın eğitimine aynı ciddiyetle yaklaşır
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	20. Direksiyon eğitmenleri sürücü adaylarına ayrıntılı pratik bilgiler vermektedir (örn., motor yağı kontrolü, su değiştirme/ekleme gibi) 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	21. Çok çeşitli trafik ortamlarını yansıtabilecek yerler direksiyon eğitiminin verildiği çalışma alanları olarak seçilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	22. Direksiyon eğitmenleri asıl görevleri olan direksiyon eğitimi vermenin yanında bazı başka görevler de yaparlar (örn., bürokratik işler)
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	23. Direksiyon eğitimi, sürücü adaylarının gidecekleri yere zamanında ve en uygun güzergâhı kullanarak gitmelerini amaçlar
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	24. Sürücü adayları trafikte istenmeyen durumlarla karşılaştıklarında (örn. öfke, saldırganlık, trafikte taciz) nasıl davranmaları gerektiği konusunda bilgilendirilirler
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	25. Yönetim, direksiyon eğitmenlerini eğitim düzeylerini dikkate alarak seçer
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	26. Yönetim yetersiz direksiyon eğitmenlerinin görevlerine son verir
	1
	2
	3
	4
	5
	6


	         Çalıştığım MTSK’da ...

	Kesinlikle

Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen

Katılmıyorum
	Kısmen 

Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle

Katılıyorum

	27. Farklı ehliyet sınıflarındaki sürücü adayları farklı pratik eğitimler alırlar
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	28. İş ile ilgili bir sebepten dolayı işine son verilmesi gereken bir direksiyon eğitmeni düşük ücretle çalıştırıldığı için işten çıkarılmaz
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	29. İşe yeni başlayan direksiyon eğitmenleri talep ederse,  kıdemli direksiyon eğitmenleri onlara yardımcı olur ve gerekli yönlendirmeleri yaparlar
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	30. Yönetim, direksiyon eğitmenlerine meslek aidiyeti kazandırmak için onları destekler
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	31. Yönetim,  direksiyon eğitmenlerini araç-içi teknoloji alanındaki gelişmeler hakkında düzenli olarak bilgilendirir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	32. Yönetim direksiyon eğitmenlerine uzmanlık alanlarında kendilerini geliştirebilmeleri için gerekli bilgi ve yardımları sağlar 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	33. Müfredatta belirlenen direksiyon ders saatleri tamamlansa bile, eksikleri olduğu görülen sürücü adayları ek derslere çağırılır 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	34. Direksiyon eğitmenlerinin kalitesini yüksek tutmak için tatmin edici bir maaş politikası izlenir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	35. Yönetim, sürüşle ilgili problemler yaşayan sürücü adaylarına ehliyetlerini aldıktan sonra bile yardımcı olur 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	36. Yönetim direksiyon eğitmenlerinin direksiyon eğitimi ile ilgili problemleri birbirleriyle paylaşabilecekleri ve diğer direksiyon eğitmenlerinden geri bildirim alarak işlerinin güçlü ve geliştirilmesi gereken yönlerini fark edebilecekleri toplantılar düzenler
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	37. Verilen direksiyon eğitimi, sürücü adaylarının akan trafikte araç kullanabilmeleri için yeterli değildir 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	38. Pratik dersleri akan trafikte yapılır 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	39. Sürücü adaylarına riskli zaman, durum ve hava koşullarında nasıl araç kullanacakları öğretilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	40. Daha iyi bir direksiyon eğitimi için yönetim direksiyon eğitmenlerine geribildirimler verir ve gerekli yönlendirmeleri yapar
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	41. Yönetim direksiyon eğitimi ders saatlerinin sayısını belirlerken sürücü adaylarının istek veya inisiyatiflerini dikkate alır 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	42. Direksiyon eğitimi için tamamen standart bir uygulama yoktur; sürücü adayının bilgi, beceri ve yeteneklerine göre bir ders planı uygulanır
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	         Çalıştığım MTSK’da ...

	Kesinlikle

Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen

Katılmıyorum
	Kısmen 

Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle

Katılıyorum

	43. Maddiyat en önemli önceliğe sahiptir 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	44. Direksiyon eğitiminin nasıl başlaması ve nasıl sonlandırılması gerektiği konusunda standart uygulamalar yoktur
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	45. Direksiyon eğitmenlerinin pedagojik bilgileri düzenli bir şekilde güncellenir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	46. Direksiyon eğitiminde öncelikli amaç, sürücü adayını gerçek trafik ortamında güvenli bir sürücü olarak araç kullanmaya hazır hale getirilmektir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	47. Sürücü adaylarına simülatör destekli direksiyon eğitimleri verilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	48. Sürücü adaylarına sahip oldukları bilgi, beceri ve yetenekleri konusunda objektif bir farkındalık kazandıran bir eğitim verilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	49. Verilen eğitim, tam bir öğrenmenin araç kullanmanın temel prensiplerini bir kere öğretmekle değil, yaşam boyu ve sürekli bir eğitim sonucunda gerçekleşebileceği düşüncesine dayanmaktadır
	1
	2
	3
	4
	5
	6


	       Lütfen, direksiyon eğitmeni olmak için gittiğiniz Milli Eğitim Bakanlığı (MEB) tarafından açılan  kursu düşündüğünüzde aşağıdaki her bir maddeye ne ölçüde katılıp katılmadığınızı verilen ölçek üzerinde belirtiniz:

1 = Kesinlikle Katılmıyorum; 2 = Katılmıyorum; 3 = Kısmen Katılmıyorum; 4 = Kısmen Katılıyorum; 5 = Katılıyorum; 6 = Kesinlikle Katılıyorum

Lütfen herbir maddeyi anketin başında yer alan “MEB tarafından açılan kursta” cümlesinin devamı olduğunu düşünerek okuyunuz.

	MEB tarafından açılan kursta...
	Kesinlikle

Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen

Katılmıyorum
	Kısmen 

Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle

Katılıyorum

	1. Öğretme (pedogojik-formasyon) becerilerini artırma odaklı bir eğitim verilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2. Yeterli derecede teorik eğitim verilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3. Direksiyon eğitmeni adayları kursa alınmadan önce kapsamlı bir teorik sınavdan geçerler
	1
	2
	3
	4
	5
	6


	MEB tarafından açılan kursta...
	Kesinlikle

Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen

Katılmıyorum
	Kısmen 

Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle

Katılıyorum

	4. Amaç, güvenli ve kaliteli (örn., yüksek araç hakimiyeti) araç kullanmayı öğretecek eğitmenler yetiştirmektir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	5. Eğitmenler uzmanlık alanlarında yeterli bilgi ve tecrübeye sahip kişilerdir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	6. Riskli durum, zaman ve hava koşullarında araç kullanmayı kapsayan bir eğitim verilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	7. Araçta oluşabilecek  bazı teknik sorunların (örn., akü problemleri, lastik patlaması) nasıl çözülebileceği öğretilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	8. Yeterli düzeyde pedagoji eğitimi verilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	9. Direksiyon eğitmeni adayları kursa alınmadan önce kapsamlı bir pratik sınavdan geçerler
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	10. Araç kullanmanın yasal boyutu (örn., kaza sırasında yapılması gerekenler) konusunda eğitim verilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	11. Direksiyon eğitimi ile ilgili yeni teknolojik gelişmeleri içeren bir eğitim verilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	12. Derslere katılım düzenli bir şekilde takip edilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	13. Eğitimler grup tartışmaları ile desteklenir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	14. İnsan ilişkileri ve iletişim konularında eğitim verilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	15. Eğitimler bazı görsel ekipmanların kullanımıyla (örn., video, poster) desteklenir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	16. Yeterli derecede pratik eğitim verilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	17. Özel ihtiyaçları olan sürücü adaylarına (örn. engelli sürücüler) nasıl yaklaşılması ve ne tür bir eğitim verilmesi gerektiği öğretilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	18. Eğitimler yeni teknoloji desteği (örn., simülatör) kullanılarak yapılır
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	19. Eğitimler gerektiğinde gerçek trafik ortamında uygulama ve/veya gözlemlere dayandırılarak yapılır
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	20. Direksiyon eğitmenlerinin “öğretmen” ve “trafik güvenlik uzmanı” kimliklerini vurgulayan bir eğitim verilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	21. Direksiyon eğitmeni adayları kurs sonunda kapsamlı bir pratik sınavdan geçerler
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	MEB tarafından açılan kursta...
	Kesinlikle

Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen

Katılmıyorum
	Kısmen 

Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle

Katılıyorum

	22. Eğitimler gerektiğinde bazı tekniklerle (örn., rol oynama, drama vb.) desteklenir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	23. Öğretilen bilgi ve beceriler güvenli ve kaliteli araç kullanmayı öğretmek için yeterlidir
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	24. Direksiyon eğitmeni adayları kurs sonunda kapsamlı bir teorik sınavdan geçerler
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	25. Herkese direksiyon eğitmenliği sertifikası verilir
	1
	2
	3
	4
	5
	6


	Lütfen aşağıdaki açık uçlu soruları işinizi dikkate alarak cevaplayınız


	1. Bir direksiyon eğitmeni olarak sizce işinizin temel problemleri nelerdir?

	

	2. Yukarıda bahsettiğiniz sorunların ne şekilde giderilebileceğini düşünüyorsunuz? Bu problemler nasıl çözülebilir? 

	

	3. İşinizin en iyi/olumlu bulduğunuz yönleri nelerdir?

	

	4. Direksiyon eğitmenlerinin ek eğitim ve yönlendirmelerden faydalanabileceğini düşünüyor musunuz? Evet, ise, ne tür bir destek veya eğitim en iyi seçenek olurdu (örn. eğitim teknikleri materyalleri ve görsel materyaller, internet, eğitim günleri ve seminerler)? Lütfen faydalı olabileceğini düşündüğünüz tüm eğitim yöntemlerinden bahsediniz. 

	


	Lütfen işinizin sizi maddi yönden ne kadar tatmin ettiğini aşağıdaki ölçeği kullanarak belirtiniz


	1
	2
	3
	4
	5

	Hiç Tatmin Etmiyor
	Tatmin Etmiyor
	Ne Ediyor Ne Etmiyor
	Tatmin Ediyor
	Tamamiyle Tatmin Ediyor


	Lütfen işinizin sizi manevi yönden ne kadar tatmin ettiğini aşağıdaki ölçeği kullanarak belirtiniz


	1
	2
	3
	4
	5

	Hiç Tatmin Etmiyor
	Tatmin Etmiyor
	Ne Ediyor Ne Etmiyor
	Tatmin Ediyor
	Tamamiyle Tatmin Ediyor


	Lütfen durumunuzu en iyi ifade eden seçeneği daire içine alınız; her soruyu mümkün olduğu kadar dikkatli ve dürüst bir şekilde cevaplayınız. 


1. İşyerinizde sizinle ve işinizle ilgili konuları etkileyebiliyor musunuz?


1. Çok fazla.


2. Fazla


3. Bir dereceye kadar


4. Çok az


5. Hiç

2. Kişisel meseleleriniz ve problemleriniz konusunda açıkça konuşabileceğiniz bir aile üyesi, arkadaş, ya da iş arkadaşınız var mı?


1. Hayır


2. Evet


3. Bilmiyorum
3. İhtiyacınız olduğunda üstlerinizden (örn., patron) destek alıyor musunuz?


             1. Çok fazla


2. Oldukça fazla


3. Bir dereceye kadar


4. Oldukça az


5. Çok az

4. İş yerinizde çalışanlar arasındaki ilişkiler nasıl?


1. Hiç iş arkadaşım yok


2. Çok iyi


3. Oldukça iyi


4. Ne iyi ne kötü


5. Oldukça problemli

6. Kötü (gergin, sert vb.)

5. İşinizde beceri ve bilginizi kullanabiliyor musunuz?


1. Çok fazla


2. Oldukça fazla


3. Bir dereceye kadar


4. Oldukça az


5. Çok az

.

6. İşinizi zamanında bitirmeniz için acele etmeniz gerekiyor mu?


1. Asla


2. Oldukça nadir


3. Bazen


4. Oldukça sık


5. Her zaman

7. İşinizde sizin için çok zor olan durumlar oluyor mu?


1. Asla


2. Oldukça nadir


3. Bazen


4. Oldukça sık


5. Her zaman

.

8. İşiniz zihinsel olarak yorucu mu?


1. Hiç değil


2. Oldukça hafif


3. Bir dereceye kadar/biraz


4. Oldukça yorucu


5. Çok yorucu

9. İşiniz fiziksel olarak yorucu mu?


1. Hiç değil


2. Oldukça hafif


3. Bir dereceye kadar/biraz


4. Oldukça yorucu


5. Çok yorucu
10. Stres bir kişinin kendisini gergin, huzursuz, kaygılı hissettiği; sinirlerinin gergin olduğu ya da onu rahatsız eden iş konuları nedeniyle uyumada zorluk çektiği durumlardır. Şu anda kendinizde böyle bir stres hissediyor musunuz?


1. Hiç 


2. Biraz


3. Oldukça


4. Oldukça fazla


5. Çok fazla

11. Kendi yaşınızdaki hem cinslerinize kıyasla genel sağlığınız nasıl?


1. Çok iyi


2. Oldukça iyi


3. Ortalama


4. Oldukça kötü


5. Çok kötü

12. Şimdiki işiniz sizin için ne kadar tatminkâr?


1. Çok tatminkâr


2. Oldukça tatminkâr


3. Ne tatminkâr ne değil


4. Tatminkâr değil


5. Hiç tatminkâr değil

13. Bugünlerde hayatınız sizin için ne kadar tatminkâr?


1. Çok tatminkâr


2. Oldukça tatminkâr


3. Ne tatminkâr ne değil


4. Tatminkâr değil


5. Hiç tatminkâr değil

14. Eğer böyle bir şansınız olsaydı, bir ruh sağlığı uzmanı ile kişisel problemleriniz hakkında tartışmak ister miydiniz?


1. Hayır istemezdim


2. Belki isterdim


3. Kesinlikle isterdim


4. Bilmiyorum

15. Çalışma makineleri ve araçlarınızın yenilenmesi yaptığınız işi ne kadar iyileştirirdi?


1. Çok fazla


2. Oldukça fazla


3. Az


4. Hiç


5. Hatta zarar verici olabilir

             6. Zaten iyileştirdi

16. İşinizi yeniden organize etme, yaptığınız işi ne kadar iyileştirirdi?


1. Çok fazla


2. Oldukça fazla


3. Az


4. Hiç


5. Hatta zarar verici olabilir


6. Zaten iyileştirdi
17. Takım çalışması geliştirme ve çalışanlar arasındaki işbirliği çalışmanızı ne kadar artırırdı?


1. Çok fazla


2. Oldukça fazla


3. Az


4. Hiç


5. Hatta zarar verici olabilir


6. Zaten artırdı.

	Lütfen iş koşullarınızı en iyi tanımlayan rakamı daire içine alınız. Bunu yaparken şu anki iş ortamınızı düşününüz. Lütfen soruların her birini olabildiğince dürüst yanıtlamaya özen gösteriniz.


	
	Kesinlikle

Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen

Katılmıyorum
	Kısmen 

Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle

Katılıyorum

	1. İşten boğulduğumu hissediyorum.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2. İşimi yaparken kendimi sık sık isteksiz hissediyorum ve sık sık işimi bırakmayı düşünüyorum. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3. Sık sık yetersizlik hissine kapılıyorum.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	4. İşle ilgili endişeler yüzünden çoğu zaman iyi uyuyamıyorum. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	5. Müşterilerden/yolculardan ya da işimle ilgili diğer insanlardan sık sık rahatsız oluyorum.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	6. Sık sık yaptığım işin değerini sorguluyorum.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	7. İş baskısı yakın ilişkilerimde (örneğin; eşimle, ailemle ya da arkadaşlarımla) sorunlara neden oluyor.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	8. İşime kendimden verebileceklerimin gitgide azaldığını hissediyorum.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	9. Diğer insanlara istediğim kadar yardım edemediğimi hissediyorum.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	10. Boş zamanlarımda, işle ilgili konuları düşünüyorum.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	11. Müşterilerimin sorunlarına veya ihtiyaçlarına kendimi vermekte zorlandığımı farkediyorum.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	12. İşe başladığımda, işimden ve başarabildiklerimden daha fazlasını bekliyordum.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	13. Kendimi her zaman kötü hissediyorum, çünkü ailemi ve yakınlarımı ihmal etmek zorunda kalıyorum.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	14. Müşterilerime olan ilgimi kaybettiğimi hissediyorum.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	15. Dürüst olmak gerekirse; eskiden işimde daha fazla takdir edildiğimi hissediyorum. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6


Özellikle araç kullanmanın farklı yönlerinde olmak üzere sürücüler arasında pek çok farklılıklar vardır. Hepimizin güçlü ve zayıf yönleri vardır. Lütfen, sizin güçlü ve zayıf yönlerinizi size göre doğru olan seçeneği karalayarak belirtiniz.  Her bir soru için cevap seçenekleri:                     
1= Kesinlikle zayıf   2 = Zayıf    3= Ne zayıf ne de güçlü    4= Güçlü    5= Kesinlikle güçlü     
	
	Kesinlikle zayıf   
	Zayıf
	Ne zayıf 

ne de güçlü    
	Güçlü    
	Kesinlikle güçlü

	1. Seri araç kullanma
	1
	2
	3
	4
	5

	2. Trafikte tehlikeleri görme
	1
	2
	3
	4
	5

	3. Sabırsızlanmadan yavaş bir aracın arkasından sürme
	1
	2
	3
	4
	5

	4. Kaygan yolda araç kullanma
	1
	2
	3
	4
	5

	5. İlerideki trafik durumlarını önceden kestirme
	1
	2
	3
	4
	5

	6. Belirli trafik ortamlarında nasıl hareket edileceğini bilme
	1
	2
	3
	4
	5

	7. Yoğun trafikte sürekli şerit değiştirme
	1
	2
	3
	4
	5

	8. Hızlı karar alma
	1
	2
	3
	4
	5

	9. Sinir bozucu durumlarda sakin davranma
	1
	2
	3
	4
	5

	10. Aracı kontrol etme
	1
	2
	3
	4
	5

	11. Yeterli takip mesafesi bırakma
	1
	2
	3
	4
	5

	12. Koşullara göre hızı ayarlama
	1
	2
	3
	4
	5

	13. Geriye kaçırmadan aracı yokuşta kaldırma
	1
	2
	3
	4
	5

	14. Sollama
	1
	2
	3
	4
	5

	15. Gerektiğinde kazadan kaçınmak için yol hakkından vazgeçme 
	1
	2
	3
	4
	5

	16. Hız sınırlarına uyma
	1
	2
	3
	4
	5

	17. Gereksiz risklerden kaçınma
	1
	2
	3
	4
	5

	18. Diğer sürücülerin hatalarını telafi edebilme
	1
	2
	3
	4
	5

	19. Trafik ışıklarına dikkatle uyma
	1
	2
	3
	4
	5

	20. Dar bir yere geri geri park edebilme
	1
	2
	3
	4
	5

	
	

	


	Aşağıda verilen her bir madde için sizden istenen bu tür şeylerin sizin başınıza NE SIKLIKLA geldiğini belirtmenizdir. Değerlendirmelerinizi geçtiğimiz yıl boyunca kendinizin araç kullanma davranışlarından ne hatırlıyorsanız onları temel alarak yapınız. Lütfen değerlendirmelerinizi size göre doğru olan seçeneği karalayarak belirtiniz.  Her bir soru için cevap seçenekleri: 
1= Hiç bir zaman  2= Nadiren   3= Bazen   4= Oldukça sık    5= Sık sık    6= Neredeyse her zaman


	
	Hiç bir zaman  
	Nadiren
	Bazen
	Oldukça sık    
	Sık sık    
	Neredeyse her zaman

	1. Geri geri giderken önceden fark etmediğiniz bir şeye çarpmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2. A yönüne gitmek amacıyla yola çıkmışken kendinizi daha alışkın olduğunuz B yönüne doğru araç kullanırken bulmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3. Yasal alkol sınırlarının üzerinde alkollü olduğunuzdan şüphelenseniz de araç kullanmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	4. Dönel kavşakta dönüş istikametinize uygun olmayan şeridi kullanmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	5. Anayoldan sola dönmek için kuyrukta beklerken, anayol trafiğine dikkat etmekten neredeyse öndeki araca çarpacak duruma gelmek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	6. Anayoldan bir sokağa dönerken karşıdan karşıya geçen yayaları fark edememek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	7. Başka bir sürücüye kızgınlığınızı belirtmek için korna çalmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	8. Bir aracı sollarken ya da şerit değiştirirken dikiz aynasından yolu kontrol etmemek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	9. Kaygan bir yolda ani fren veya patinaj yapmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	10. Kavşağa çok hızlı girip geçiş hakkı olan aracı durmak zorunda bırakmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	11. Şehir içi yollarda hız sınırını aşmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	12. Sinyali kullanmayı niyet ederken silecekleri çalıştırmak 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	13. Sağa dönerken yanınızdan geçen bir bisiklet ya da araca neredeyse çarpmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	14. “Yol ver” işaretini kaçırıp, geçiş hakkı olan araçlarla çarpışacak duruma gelmek 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	15. Trafik ışıklarında üçüncü vitesle kalkış yapmaya çalışmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	16. Sola dönüş sinyali veren bir aracın sinyalini fark etmeyip onu sollamaya çalışmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	Hiç bir zaman  
	Nadiren
	Bazen
	Oldukça sık    
	Sık sık    
	Neredeyse her zaman

	17. Trafikte sinirlendiğiniz bir sürücüyü takip edip ona haddini bildirmeye çalışmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	18. Otoyolda ileride kapanacak bir şeritte son ana kadar ilerlemek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	19. Aracınızı park alanında nereye bıraktığınızı unutmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	20. Solda yavaş giden bir aracın sağından geçmek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	21. Trafik ışığında en hızlı hareket eden araç olmak için yandaki araçlarla yarışmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	22. Trafik işaretlerini yanlış anlamak ve kavşakta yanlış yöne dönmek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	23. Acil bir durumda duramayacak kadar, öndeki aracı yakın takip etmek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	24. Trafik ışıkları sizin yönünüze kırmızıya döndüğü halde kavşaktan geçmek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	25. Bazı tip sürücülere kızgın olmak (illet olmak) ve bu kızgınlığı bir şekilde onlara göstermek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	26. Seyahat etmekte olduğunuz yolu tam olarak hatırlamadığınızı fark etmek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	27. Sollama yaparken karşıdan gelen aracın hızını olduğundan daha yavaş tahmin etmek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	28. Otobanda hız limitlerini dikkate almamak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	29. Trafikte, diğer sürücülere engel teşkil etmemeye gayret göstermek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	30. Geçiş hakkı sizde dahi olsa diğer sürücülere yol vermek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	31. Karşıdan gelen araç sürücüsünün görüş mesafesini koruyabilmesi için uzunları mümkün olduğunca az kullanmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	32. Gereksiz yere gürültü yapmamak için kornayı kullanmaktan kaçınmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	33. Arkanızdaki aracın ileriyi iyi göremediği durumlarda sinyal vb. ile işaret vererek sollamanın uygun olduğunu belirtmek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	34. Otobanda trafik akışını sağlayabilmek için en sol şeridi gereksiz yere kullanmaktan kaçınmak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	35. Önünüzdeki aracın sürücüsünü, onu rahatsız etmeyecek bir mesafede takip etmek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	36. Sollama yapan sürücüye kolaylık olması için hızınızı onun geçiş hızına göre ayarlamak
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	Hiç bir zaman  
	Nadiren
	Bazen
	Oldukça sık    
	Sık sık    
	Neredeyse her zaman

	37. Arkadan hızla gelen aracın yolunu kesmemek için sollamadan vazgeçip eski yerinize dönmek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	38. Trafikte, herhangi bir sürücü size yol verdiğinde veya anlayış gösterdiğinde, elinizi sallayarak, korna çalarak vb. şekilde teşekkür etmek  
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	39. Yayaların karşıdan karşıya geçebilmeleri için geçiş hakkı sizde dahi olsa durarak yol vermek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	40. Aracınızı park ederken diğer yol kullanıcılarının (yayalar, sürücüler vb.) hareketlerini sınırlamamaya özen göstermek  
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	41. Yeşil ışık yandığı halde hareket etmekte geciken öndeki araç sürücüsünü korna çalarak rahatsız etmemek
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	42. Aracınızı kullanırken yol kenarında birikmiş suyu ve benzeri maddeleri yayaların üzerine sıçratmamaya dikkat etmek
	1
	2
	3
	4
	5
	6


4

